Sylvie Sallio est
'ambassadrice des 80 ans
de la Sécurité sociale
Hauts-de-France.

Retrouvez-la
SUr vos réseaux sociaux
en tapant Monsieur Alex.
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LE MANIFESTE DES 80 ANS

DE LA

SECURITE SOCIALE

Héritée des générations qui nous ont précédés, la Sécurité sociale est le fruit d’'une ambition
commune : garantir d toutes et tous l'acces aux soins, 'accompagnement aux différents moments
de la vie, et la possibilité de vieillir dignement.

La Sécurité sociale est un modéle solidaire au coeur de notre pacte républicain, qui protége sans
exclure, qui accompagne sans distinction, qui unit sans diviser.

La Sécurité sociale est un bien collectif qui s'‘adapte aux nouveaux besoins et évolue sans cesse
face aux défis économiques, démographiques, écologiques.. Nous en sommes toutes et tous
responsables.

La Sécurité sociale est plus qu'un droit, c’est un choix de société. A nous de la préserver et de la
transmettre aux générations futures.

La Sécurité sociale, citoyenne et solidaire depuis 80 ans.

LA SECURITE SOCIALE
DANS LES HAUTS-DE-FRANCE

Les organismes de Sécurité sociale sont des organismes de droit privé chargés d'une mission de service public : la
protection face aux risques de la vie. La Sécurité sociale accompagne ses publics a chaque dge et permet de vivre
dignement, notamment gréce & des aides financiéres et & un soutien humain. 21 organismes de Sécurité sociale
sont présents dans les Hauts-de-France et représentent les différentes branches de ce modéle social :

santé

'L famille

retraite
services

Assure la couverture
sociale de I'ensemble
de la population
agricole et des ayants
droit : exploitants ;
salariés (d'exploitations,
d'entreprises, de
coopératives et
d'organismes
professionnels
agricoles) ; employeurs
de main-d'ceuvre.
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‘Soigner, rééduquer, réinsérer : la santé sans préjugés
Branche Branche Branche Branche
famille maladie risques pro. recouvrement
Aide les familles dans Verse les pensions Permet & chacun de se faire Geére les risques Collecte les cotisations
leur vie et développe aux retraités du régime soigner selon ses besoins professionnels auxquels et les contributions sociales,
la solidarité envers les général et aux travailleurs et d'étre accompagné en sont confrontés les qui assurent le financement
personnes vulnérables. indépendants de cas de difficultés personnelles travailleurs. Elle agit du systeme de protection
Les Caf sont I''ndustrie, des services et ou professionnelles d la suite également aupres sociale. Ces ressources sont
implantées & I'échelle du commerce. Elle suit les d'un probleme de santé des entreprises sur la distribuées & plus de 800
départementale : salariés tout au long de ou de perte d'‘autonomie. prévention santé organismes (les branches
5 Caf sont ainsi leur carriére et les aide & Les missions de I'Assurance et sécurité au travail. de la Sécurité sociale, le Fonds
présentes dans les préparer et & bien vivre Maladie sont assurées Ces missions sont de solidarité vieillesse, I'Unedic,
Hauts-de-France. leur retraite. Ces missions par 9 CPAM dont réalisées par la Carsat les autorités organisatrices
sont réalisées par la Carsat 5 & l'échelle de I'ancienne Hauts-de-France. de la mobilitg, etc.).
Hauts-de-France. région Nord-Pas-de-Calais. Au niveau régional, cette

mission est assurée par les
Urssaf Nord — Pas-de-Calais
et Picardie.

’{_':nsa La branche autonomie du régime général est représentée par la Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie (CNSA). Cet organisme gére les dépenses liées
wmesmme O I'Gutonomie des personnes dgeées et des personnes handicapées.



EN 2025, LA SECURITE SOCIALE FETE SES 80 ANS

Notre modéle social, unique au monde, souffle ses 80 bougies en 2025. Au fil des décennies, notre Sécurité sociale a su
innover et s‘adapter aux évolutions sociétales, sanitaires et démographiques. Pour célébrer ses engagements et ses
valeurs, tout en rappelant les défis & venir, les 21 organismes des Hauts-de-France (Caf, CPAM, Carsat, DRSM, MSA,
Ugecam et Urssaf) jouent avec les codes et les clichés de notre région. Cette campagne inédite vise é faire connaitre
les actions et les enjeux de la Sécurité sociale auprés de ses différents publics gréce a son ambassadrice locale :
Sylvie Sallio, maman du créateur de contenus Monsieur Alex. Visible cet automne dans les accueils des organismes,
elle sera également déclinée sur les réseaux sociaux.

Teintée de clins d'ceil locaux tantét culinaire, tantét météorologique ou encore footballistique, cette campagne est
portée par une ambassadrice originaire du Douaisis : Sylvie Sallio.

De fait, pour porter les messages phares de cette opération, nos organismes ont travaillé en collaboration avec le
créateur de contenus local, Monsieur Alex, et tout particulierement sa maman, Sylvie. Notre ambassadrice incarne
naturellement les valeurs de solidarité, de proximité, de modernité et d'ancrage local qui font I'identité de notre
Sécurité sociale (voir encadré ci-dessous).

A travers différentes mises en scéne, les organismes de Sécurité sociale des Hauts-de-France ont souhaité mettre
en avant les nombreux accompagnements et dispositifs portés sur le terrain par leurs 11975 salariés. Au-deld, cette
campagne vise également a sensibiliser le grand public aux défis & venir de notre systéme solidaire, en premier lieu
économique et démographique, tant au niveau régional que national. Pour préserver ce bien commun, il est ainsi
nécessaire de rappeler que chacun a un réle & jouer.

D]

Une vidéo humoristique inédite, avec Sylvie Sallio comme personnage principal, sera a
découvrir sur les réseaux sociaux de Monsieur Alex dans les semaines d venir.
Scannez le QR Code pour visionner la vidéo.

« La solidarité, ce west pas un mot creux :
c’est coneret, ¢a vit, ga Soigne, ¢a soutieut. »

« Pourquoi j‘ai accepté d'étre ambassadrice ? Parce que la Sécu, c'est
une histoire qu’on partage tous ici, dans les Hauts-de-France. Elle m'a
accompagnée toute ma vie : pour mes enfants, mes parents, moi-
méme... Alors aujourd’hui, je suis contente de lui rendre un peu ce
qu’elle nous donne au quotidien. La solidarité, ce n’est pas un mot
creux : c’est concret, ¢a vit, ¢a soigne, ¢a soutient. Cette campagne,
c'est une maniére de dire merci, mais aussi de rappeler qu'il faut
continuer a défendre notre Sécu. Parce qu’‘elle reléve de sacrés défis..
et qu’elle tient toujours bon ! »

Sylvie Sallio,
ambassadrice des 80 ans de la Sécurité sociale
dans les Hauts-de-France
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Aujourd’hui plus que jamais, la Sécu reléve de nombreux défis :
acces aux soins sans distinction, maitrise des dépenses, justice sociale..
C’est ¢a, une Sécurité sociale citoyenne et solidaire.
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AUJOURD'HUI PLUS QUE JAMAIS,
LA SECU RELEVE DE NOMBREUX DEFIS

A I'aube de son 80°™ anniversaire, la Sécurité sociale fait face & de nombreux défis en premier lieu financiers,
démographiques mais aussi écologiques. La pérennité de ce systéme — qui garantit une équité intergénérationnelle -
repose sur une responsabilité collective.

Un déficit et une dette peu compatibles avec les valeurs de protection sociale

Dans une récente étude, les Frangais.es jugent la Sécurité sociale indispensable et efficace mais se montrent
interrogatifs sur I'avenir de son financement*. De fait, d'aprés le dernier rapport de la Cour des Comptes, le déficit de
la Sécurité sociale devrait avoisiner les 22,1 Mds d’euros pour I'‘année 2025 contre 16Mds annoncés dans le projet de
loi de finances de la Sécurité sociale. Selon la Cour des comptes cette aggravation est due :

« au moindre rendement des recettes (croissance de la consommation, TVA),

- dalaréduction du rendement des recettes de cotisations sociales,

 alafaible progression des allégements de cotisations du fait d'une forte désinflation,
+ & l'augmentation des dépenses de la branche maladie.

La Sécurité sociale face aux défis démographiques

A linstar de la plupart des autres pays européens, la France est confrontée & un double défi démographique :
le vieillissement de sa population et la dénatalité. Selon I'Insee, la part de la population dgée de 75 ans ou plus
passerdait de 10,6% en 2025 a 16,4% en 2050. Ce phénomeéne du vieillissement engendrerait une croissance des
besoins sociaux et de facto, des dépenses de Sécurité sociale, en particulier des deux principales branches en termes
de poids financier (retraite et maladie).

En parallele, le solde naturel a atteint son plus bas niveau en 2024 depuis la fin de la Seconde Guerre mondiale. Ce
solde est la différence entre le nombre de naissances et le nombre de déceés enregistrés au cours d'une période. Ce
solde était de 17 000 en 2024. D'apres plusieurs prévisions, le nombre de retraités serait sur une pente trés ascendante
lors des prochaines décennies, la population active quant & elle stagnerait. Ce phénoméne entrainerait donc une
hausse du nombre de personnes dgées en perte d'autonomie & laquelle il est capital de répondre par une offre
suffisante de professionnels formés aux métiers du soin et du social.

Faire de la transition écologique, un levier pour réduire les inégalités
L'ensemble des branches de la Sécurité sociale ont entamé leur transition pour répondre aux objectifs fixés par la
COP21 en faveur du développement durable. De multiples engagements sont ainsi pris au niveau national, local mais

également au sein de nos structures et auprés de nos collaborateur.rice.s pour penser un modéle en phase avec les
enjeux en matiére de transition écologique.

Les 4 principaux postes d’émissions
de GES de la santé

Achat de dispositifs médicaux

II.I‘%) Alimentation

9% Transport des usagers et visiteurs

Part des émissions
nationales de GES

Objectif 2050 : 5%

8%

des maladies non transmissibles des décés dans le monde seraient

70% seraient directement liés a des facteurs 23% directement liés au fait d’avoir vécu

de risque environnementaux ou travaillé dans un environnement insalubre.

*Etude Viavoice pour 'Ucanss
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La Sécu est la pour vous protéger des risques de la vie.
Aides financiéres, accompagnement humain : on est d vos cotés,
quand tout va bien... et aussi quand ¢a va moins bien.
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Présente dans la vie de chacun, la Sécurité sociale est le fruit d'une ambition commune : garantir & toutes et tous
I'accés aux soins, 'accompagnement aux différents moments de la vie, et la possibilité de vieillir dignement. Ce
modeéle solidaire est au coeur de notre pacte républicain, qui protége sans exclure, qui accompagne sans distinction,
qui unit sans diviser.

Concréetement, elle assure :

+ La santé pour tous gréice au remboursement des soins, d la prévention et & la prise en charge des arréts de travail.

* La sécurité financiére face & la perte de revenus, par le versement d'indemnités journaliéres, de pensions de
retraite, d'allocations familiales ou d’'aides au logement.

+ La solidarité intergénérationnelle en mutualisant les ressources entre actifs et retraités, bien-portants et malades,
familles et personnes seules.

Présente dans la vie de chacun, la Sécurité sociale est un socle de stabilité et de justice sociale. Elle garantit & tous,
sans distinction, une protection contre les imprévus et contribue & maintenir la cohésion et la confiance au sein de
la société.

En 1945, au moment de sa création, la Sécurité sociale s'engageait & protéger chacun contre les grands risques
de la vie : maladie, vieillesse, accidents, maternité.. Huit décennies plus tard, cet engagement se voit aussi dans
la transformation du modéle de la famille mais aussi I'allongement de la vie. Sur ce point, I'espérance de vie & la
naissance des hommes a gagné 17 années, et celle des femmes, 20 années. Cette progression refléte I'accés élargi
aux soins, la prévention, la prise en charge des maladies, et plus largement, une société ou la solidarité contribue
directement & mieux vivre... et plus longtemps.

SUR NOTRE TERRITOIRE

Face aux violences conjugales, la Caf agit

Une aide d’urgence pour les victimes de violences conjugales expérimentée dans le Valenciennois a
été généralisée dans toutes les Caf depuis le 1 décembre 2023. Cette aide est un soutien financier pour
permettre aux victimes de s'éloigner physiquement de I'auteur des violences et faire face aux dépenses
immédiates en attendant de trouver des solutions durables. L'aide d'urgence est disponible pour toutes
les victimes de violences conjugales, femmme ou homme, en cours de séparation ou non, avec ou sans
enfants, allocataires ou non et quelles que soient leurs ressources.

@ 7 L I, @ Depuis la mise en place de I'aide, plus de 5 700 aides ont été versées*
h par les Caf des Hauts-de-France. Retrouvez sur le site caf.fr, une page dédiée

4 cet accompagnement.

@ --ﬁ *cumul du 01/12/23 au 30/06/25
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La Sécu, c’est un bien commun a tous !
A Lille, Lens, Amiens, Saint-Quentin ou Beauvais, on répond présent
sur tout le territoire des Hauts-de-France.
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LA SECU, C’EST UN BIEN COMMUN A TOUS!

ressortissants
du régime agricole
sont accompagnés
par la MSA
Nord-Pas-De-Calais
et la MSA Picardie

de prestations
ont été versées
en 2024 par la Carsat
Hauts-de-France

assuré.e.s
bénéficient de la
Complémentaire
santé solidaire dans
les Hauts-de-France

d’'aides au logement

ont été versées en 2024

par les Caf de la région

patients
ont été pris en charge
par 'UGECAM des
Hauts-de-France en
soins de suite et de
réadaptation

d’aides financiéres ont été
versées aux entreprises de
la région via 723 subventions
prévention et 43 contrats
de prévention des risques
professionnels

échanges
confraternels ont
été réalisés par la
Direction Régionale
du service médical
des Hauts-de-France

ont été collectés en 2024
par les Urssaf
du Nord - Pas-de-Calais
et de Picardie pour
financer la protection
sociale

Un principe clé : le pot commun

La Sécurité sociale couvre I'ensemble de la population face aux risques de la vie. Le pot commun est au coeur de ce
modeéle, fonctionnant par solidarité : le montant des contributions versées par chaque personne ne dépend pas de
ses propres risques mais de ses revenus.

SUR NOTRE TERRITOIRE

Le Lab’ Santé & Droit : le forum santé en ruralité

Rendez-vous le 4 novembre d la salle des fétes d’'Arleux pour la premiére édition de cet événement.
Organisé par la CPAM de Lille-Douai et la MSA Nord-Pas-de-Caldais, ce forum est centré sur I'accés aux
droits et a la santé en milieu rural.

Un village santé sera installé pour I'occasion. Des stands, des ateliers et diverses animations permettront
aux visiteurs de s'informer sur plusieurs sujets : les différents dispositifs d’accés aux droits, les services
en ligne de I'Assurance Maladie, la santé environnementale, la santé mentale, les addictions, etc. Des
tests de vue seront également proposés, ainsi qu’une représentation théatrale sur le théme de la santé
environnementale. L'événement est gratuit et en acces libre de 10h & 16h.

Le parcours proche aidant, une initiative née dans les Flandres

S’occuper d'un proche en perte d'autonomie,
c’est s’investir pleinement, souvent au détriment
de sa propre santé.

Pour accompagner ces aidants du quotidien, la
CPAM des Flandres, en partenariat avec la Caf du
Nord et la Carsat Hauts-de-France, a mis en place
un parcours de santé qui leur est spécifiguement &
dédié.Les proches aidants sontrepérés et contactés
pour bénéficier de ce dispositif. Différentes étapes
sont intégrées & cette démarche : bilan des droits,
examens de prévention santé, accompagnement L
pour le répit et le transport si nécessaire, et soutien fn )

constant dans le recours aux soins. Un parcours TE’LQ,'LPOE#,QUE S SEJSEZ'?GE?.”T ()
pensé pour prendre soin de soi, tout en continuant AU SOIN
a accompagner son proche.

INVITATION ]
PAR COURRIER

AIDE AU DEPISTAGES

EXAMEN DE

PREVENTION

EN SANTE
+

PREVENTION &

@CPAM des Flandres



Depuis 1945, la Sécu évolue pour mieux vous accompagner.
Nouveaux services, démarches en ligne, accompagnements personnalisés...
On innove sans cesse pour vous simplifier la vie, et ce n'est pas fini !
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Les racines de notre systéme de solidarité sont, depuis 80 ans, ancrées dans la société frangaise. Dés la sortie de la
Seconde Guerre mondiale, le gouvernement du général de Gaulle met en place un systéme de protection sociale
visant & couvrir 'ensemble de la population contre les risques de la vie afin de libérer les travailleurs ainsi que leur
famille, de l'incertitude du lendemain. Inspirée par les principes du Conseil National de la Résistance, la Sécurité
sociale est définie ainsi:

« La Sécurité sociale est la garantie donnée a chacun qu’en toutes circonstances il disposera des moyens
nécessaires pour assurer sa subsistance et celle de sa famille dans des conditions décentes.
Trouvant sa justification dans un souci élémentaire de justice sociale, elle répond a la préoccupation
de débarrasser les travailleurs de I'incertitude du lendemain, de cette incertitude constante qui crée chez eux
un sentiment d’infériorité et qui est la base réelle et profonde de la distinction des classes entre les possédants
sars d’eux-mémes et de leur avenir et les travailleurs sur qui pése, a tout moment, la menace de la misére. »

Depuis, notre systéme de Sécurité sociale évolue perpétuellement et s'‘adapte pour répondre aux nombreux défis
démographiques et économiques auxquels il est confronté. Des initiatives concrétes illustrent cette modernisation &
travers les collaborations de différentes branches :

» La mise en place de la solidarité a la source facilitant 'accés aux droits sociaux au travers du pré-remplissage
automatique des déclarations trimestrielles de ressources des bénéficiaires du RSA et de la prime d'activité ;

* L'accompagnement des parcours de vie (maternité, arrivée d'un enfant, insertion professionnelle, ...) pour simplifier
les démarches;

+ L'évolutiondes systémes d’information comme le dispositif de ressources mensuelles pour simplifier les démarches
des usagers dans le cadre du principe « dites-le-nous une fois ».

Ces exemples sont nombreux et démontrent I'adaptabilité et 'engagement de la Sécurité sociale au service de tous
et ce depuis 80 ans.

SUR NOTRE TERRITOIRE

HELP, I'aide coordonnée de la Sécurité sociale pour les travailleurs
indépendants

Dés 2022, en lien avec les Allocations familiales, I'Assurance retraite et
I’Assurance Maladie, I'Urssaf généralise HELP, une offre de service de
prise en charge coordonnée et accélérée des travailleurs indépendants
présentant des difficultés financiéres, médicales, familiales ou sociales
s'est mise en place. Ce dispositif permet de combiner les différents
leviers d’action de chaque réseau (prestations sociales, action sociale,
accompagnement social, échéanciers de paiement..) pour favoriser un
meilleur acceés aux droits, aux soins et aux aides sociales.

HELP repose sur la détection globale des fragilités rencontrées par les chefs d'entreprises, artisans,
commergants et professions libérales & partir d'une situation de défaut de paiement, de problémes de
santé récurrents, etc. 605 travailleurs indépendants ont bénéficié de cet accompagnement dans les
Hauts-de-France.
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LES RECETTES ET LES DEPENSES DE LA SECU

Le régime général de la Sécurité sociale est financé de fagon distincte selon les branches et le risque couvert. Trois
sources principales composent ce financement : les cotisations prélevées sur les revenus de l'activité salariale,
les contributions (CSG et CRDS) prélevées sur 'ensemble des revenus et différentes sources complémentaires
(prélévement social sur les revenus du patrimoine et d'épargne, taxe sur le chiffre d'affaires, forfait social & la charge
de I'employeur sur les plans d’épargne salariale, I'intéressement, taxe sur le tabac etc.).

La structure des recettes des régimes de base de Sécurité sociale (en % et en €)

Cotisations 337,4 Md€

sociales soit 56% de cotisations sociales
Cotisations 6,9 Md€
prises en charge soit 1% de cotisations prises
par I'Etat en charge par I'Etat
cso [120.7Mae
soit 20% de CSG
Contributions 107,2 Md€
sociales:aliverses, soit 18% de contributions sociales
Impots, taxes diverses, impéts et taxes

soit 5% d’autres sources
de financement (transferts...)

La branche Maladie est financée a 36,4% de cotisations sociales,
30,9% de contributions sociales diverses, Impéts et taxes et 23,2% de CSG.

La branche AT/MP est financée a 94,37 de cotisations sociales.

La branche Vieillesse (Fonds de solidarité vieillesse compris)
est financée a 74,2% de cotisations sociales.

La branche Famille est financée @ 61,1% de cotisations sociales et 24,4% de CSG.

B D0 &

La branche est financée & de CSG.
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Le poids de chaque branche dans les dépenses des régimes de base
de Sécurité sociale (en % et en €)

Branche 243,9 Md€

Maladie soit 38,85% pour la branche Maladie

soit 2,45% pour la branche AT/MP

Branche I 275,] Md€

Vieillesse soit 43,8% pour la branche Vieillesse

Branche 55,7 Md€

Famille soit 8,9% pour la branche Famille

soit 6% pour la branche Autonomie

En 2023, selon la Direction de la Recherche, des Etudes, de I'Evaluation et des Statistiques (DREES) les dépenses de
protection sociale ont représenté 31,5% du produit intérieur brut (PIB) en France, contre 35,4% en 2020. Dans le
détail - et en dehors des prestations liées & I'empiloi et & la lutte contre la pauvreté - les prestations s'élevaient & :

323,5 Md€

soit11,5% du PIB

Risque 400,3 Md€

vieillesse-survie soit 14,2% du PIB

Santé

aux familles soit 2,3% du PIB

Aide I 63,8 Md€

soit 0,6% du PIB

Les prestations sociales ont ainsi atteint 888 milliards d’euros pour cette méme année. A noter que le régime général
de la Sécurité sociale représente a lui seul 80 % des charges de I'ensemble des régimes de base.

Sources : DREES, CPS, Insee, comptes nationaux.
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Retrouvez des éléments complémentaires sur le site
80ans.securite-sociale.fr et sur le dossier de presse national
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Contacts presse:

Karine Evanno, Responsable communication & la CPAM de Roubaix Tourcoing
karine.evanno@assurance-maladie.fr - 06 60 88 87 19

Laétitia Loridan, Responsable communication externe a la Caf du Nord
laetitia.loridan@caf59.caf.fr — 06 73 07 64 51
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